Meranie tepl6t na pracovisku

V mesiaci Jun boli na pracoviskach servisu merania C, A/B ako aj servise udrzby realizované merania
za Ucelom zdokumentovania redlnych tepl6t na pracoviskach, ako aj poukdzania na nedodrZiavanie
vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR €.99/2016 Z.z. (nahradza povodnu vyhlasku 544/2007 Z.z.),
podla ktorej je zamestnavatel povinny dodrzat maximalny dlhodobo Unosny ¢as préce a kratkodobo
Unosny €as prace na pracovisku na zaklade triedy prace v kombindcii s vo vyhlaske uvedenymi
tabulkami s prihliadnutim na typ ochranného odevu vzhladom na tepelnl zataz na pracovisku.

Povinnosti zamestnavatelov pri zat'azi teplom pri praci

Pri nadmernej zatazi teplom mozu vzniknat zdravotné tazkosti az poskodenie zdravia v podobe tGnavy
aZz vyCerpania z horucavy, prehriatia organizmu so zvySenim telesnej teploty, malatnosti, ospalosti,
bolesti hlavy, zdvratov, nevolnosti, ki¢ov, bezvedomia, ale aj poSkodenie koZe v zmysle popalenin.
Poskodenia zdravia spdsobené nadmernou zatazou teplom pri praci nie st st€astou zoznamu chordb
z povolania; zaraduju sa medzi ochorenia suvisiace s pracou.

Vzorové meranie zo diia 12.6.2018, Miesto Rimavska Sobota, mesto, zastavana €ast, servis merania

Namerana teplota v RS na 12.6.2018 - zdroj internet
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Namerané hodnoty data loggerom DS100 (teplota - Graf 2, vihkost - Graf 3), umiestnenym na
pracovnom odeve v prednej ¢asti tela, izolovaného 3 vrstvami odevu, snimace su umiestnené cca
1cm od hornej, poslednej vrstvy odevu.
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Grafy zo zaznamu data loggeru 16.6.2018
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Tabulka €. 13
Dlhodobo Gnosny cas prace a kratkodobo Gnosny cas prace - aklimatizovani muZi

Podmienky: tg = t3; va = 0,1 m.s™' ; rh = 60 % ; By = 0,85 clo (dvojvrstvovy odev)

Unosny £as prace T [min.]

tg [*C]|Trieda prace| 1a | 1b 1c 2a 2b 3 4

O [W.m2] |< 80 |81-105 |106-130(131-160| 161-200(201-260 | = 260

” th 480| 480 480 480 309 235 | 189
tmax 480| 480 480 480 309 &1 32

28 tn 480| 480 480 435 290 223 | 181
tmas 480| 480 480 435 144 45 27

20 th 420| 480 420 350 272 212 | 174
tmax 480| 480 480 350 79 36 23

22 tzh 430| 480 409 326 257 202 | 167
tmas 480| 480 409 127 54 29 20

24 th 463 | 472 378 305 243 193 | 160
trmas 463 | 472 153 69 39 24 18

26 tn 306 | 432 351 286 230 184 | 154
tmas 306 | 145 74 46 30 20 15

ag th 277 | 398 | 327 269 218 177 | 148
tenax 144 | 73 48 34 24 18 14

40 tzh 253 | 369 306 254 208 169 143
tonax 72 | 48 35 27 20 15 12

47 tzh 232 | 344 288 241 198 162 | 138
tenax 48 | 35 78 22 17 14 11

a4 tan 215 | 322 271 778 189 1656 | 133
teman 35 | 27 22 18 15 12 10

a6 tzh 200 | 302 256 217 181 150 | 128
tenax 27 | 22 19 16 13 11 9

43 tan 187 | 284 243 207 173 144 | 124
tonax 23| 19 16 14 12 10 2

" t:hn 175 | 269 231 198 166 139 | 120
tenax 72 | 18 15 13 11 9 8

EE th 151 | 236 205 177 150 127 | 110
tonax 19| 16 14 12 10 g 7

0 t:hn 132 | 210 184 160 137 116 | 101
tmas 16 | 14 12 11 9 g 7

85 th 118 | 188 166 145 125 107 94
tmax 14 | 13 11 10 8 7 6

70 tzh 106 | 170 151 133 115 99 26
tmas 13 | 11 10 9 a 7 6

75 th 96 | 155 138 122 105 91 20
tmax 12 | 10 9 8 7 & 5

a0 tzh 87 | 142 127 112 97 24 74
tmas 11 9 2 7 & & 5




Vypocet (beZna praca, servis merania):

Rozdelenie prac pocdas pracovného dna, vychadzajuc z vyhlasky 99/2016.
Praca v kancelarii - kategdria prace 1a

Praca, vedenie motorového vozidla - kategdria prace 1b

Praca v teréne na jednotlivych OM - kategdria prace 2a

Urcenie ¢asového intervalu vykonavanej prace, maximalneho ¢asového intervalu prace za zmenu,
urcenie prislusnej teploty a vypocet maximalneho mozného c¢asu prace za zmenu:

e kancelaria (pripravna ¢innost) - priemerna namerana teplota data loggerom v danej kategorii
prace - 29 °C (tabulka €. 13, v tabulke 28 °C) kategdria 1a / ¢as - max 480min / odpracovany
¢as 50 min.

e vedenie motorového vozidla - priemerna teplota data loggerom v danej kategorii prace -
33°C (¢. 13, v tabulke 32°C) kategdria 1b / ¢as max 480min / odpracovany ¢as 120min.

e praca na OM - priemerna teplota data loggerom v danej kategorii prace - 33°C (tabulka ¢. 13,
v tabulke 32°C) kategdria 2 / ¢as max 257min / odpracovany ¢as 250 min

Spolu odpracoval 420 min. (meratelné, gps, ¢asy SZ, dochadzkovy systém)

kancelaria 420/50=8,4 max 480/8,4=57 min.
Soférovanie 420/120=3,5 max 480/3,5=137 min.

praca v teréne 420/250=1,68 max 326/1,68=194 min.

Spolu maximalny dlhodobo tinosny ¢as je 388 min., tj 6,46 hod. odpracoval 7 hod., maximainy
dlhodobo Gnosny €as bol prekroéeny o 32,4min/0,54hod.

Pri standardne odpracovanych 7,5 hodin (kde 0,5 hod. by bol ¢as odpracovany v kategorii 1a) za
danych podmienok by bol maximalny dlhodobo tinosny ¢as prekroceny o 79 min/1,316 hod.

€o sa meraniami zistilo:

e skuto¢na teplota na pracovisku je vy$sia ako predpovedana/namerana meteorologickymi
zariadeniami (chladok, 2 m nad zemou) z toho vyplyva, Ze je na pracovisku nutné pocitat s
vySsimi teplotami, ako sa uvadza v predpovediach pocasia.

e 7 hore uvedeného je ndm jasné, Ze bola prekrocena maximalna doba prace (maximalny
dlhodobo Unosny ¢as), z toho dévodu je nutné skratenie pracovného ¢asu pri prekroceni
maximalneho dlhodobo Unosného ¢asu, pripadne upravit pracovny c¢as, alebo ¢innost, aby
nedochdadzalo k prekroceniu maximalneho dlhodobo Unosného casu.

Je potrebné riesit napravné opatrenia a to komplexne, zniZenie pracovného zatazenia pracovnikov pri
aktualnych teplotéch, ako aj pri o¢akavanych vyssich, v maxime leta sa da predpokladat znizenie
maximalnej celkovej doby prace (maximalny dlhodobo Unosny ¢as) o cca 25%, tj 1/4 (pri realnej
teplote na pracovisku cca 42 stup. cel.).



Charakter vykonavanej prace zamestnancov SSD pracujtcich na vyhradenom technickom zariadeni
elektrickom a s nim spojené riziko je v kombindcii s iéinkami vysokého tepelného zataZenia

nanajvys$ nebezpeéna. Pri aktudlnom vysokom vytaZeni zamestnancov hrozi riziko trazu, ktoré nie
je pripustné.

Priloha - meranie termoviznou kamerou (otvorit)

Priloha 1

Méfeni

Bxl M 553
El 408
Sz 530
S 80

Parametry
Emisivita 0e

Teplota externi optiy 20 °G
Propusiostextemi | |

opthy
Relatnivikost 57 %

Vsetky namerané hodnoty su vedeniu, riadiacim pracovnikom, zamestnancom na vyZiadanie k
dispozicii.

S pozdravom,
Kristian Uhrin

predseda PV MO AIOS NOE



	Povinnosti zamestnávateľov pri záťaži teplom pri práci

